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Konu: Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari Ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik Hakkinda.

Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik yaymmlanmis olup, bu yonetmelikte 28.11.2012 tarihli 28481 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan: Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligin adi; degistirilmis ve bu
yonetmelikte yer alan Glimriik ve Ticaret bakanliginin adi Bakanlik olarak degistirilmis olup, 6nem arz
eden degisiklikler 6zet olarak asagidadir.

Yonetmeligin, 18/7’nci maddesinde belirtilen hissedarlar tarafindan verilecek vekaletnamenin noterden
onaylanmas1 mecburiyeti getirilmistir.

Yonetmeligin 35’nci maddesinde, Yonetim Kurulunun mevcut olmamasi veya toplanti nisabi
olusmasima imkan bulunmamasi halinde ve 12’nci madde uyarinca miinhasiran yonetim kurulu
iiyelerinin seg¢ilmesi amaciyla g¢agrisiz toplanti1 yapilmak istenmesi halinde, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin tamaminin imzalar1 noterce onaylanmis dilekgesiyle de bakanlik temsilcisi
gorevlendirilmesi istenebilecegi diizenlenmistir.

Ticaret Bakanligina miiracaatta istenen imza sirkiileri 6rnegi kaldirilmustir.

Bakanlik temsilcisinin ticretlerinin Cumhurbaskani tarafindan belirlenecegi ve temsilci i¢in yatirilacak
iicretler iizerinden temsilci talep eden sirket tarafindan bu {icretler {izerinden vergi kesintisi
yapilamayacag1 yoniinde diizenleme yapilmuistir.

Ik yonetmeligin ekinde yer alan EK-1; EK-2; EK-3 ; EK-4; EK-5 ve EK-6 leri bu tebligle yeniden
degistirilmistir.
Bahse konu yonetmelikte yapilan degisiklikleri ihtiva eden bu yonetmeligin son hali agagidadir.

Sar1 boyal1 yerler yonetmelikte yapilan degisiklikleri, kirmizi boyali yerler ise yonetmelikten
c¢ikartilan hususlar1 igermektedirler.)

(Resmi Gazete: 09.10.2020 tarihli ve 31269 sayili)

Bilgilerinize sunariz.
Saygilarimizla,

TURKERLER Bagimsiz Denetim
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-"n‘ a membar of Premier International Associatas
lTI.li.!I'
oL Megrutiyet Caddesi No:92 Daire Apt. Kat:4 Daire:9 34430 Beyoglu - ISTANBUL — TURKIYE

wr #  Tel: +90 (212) 293 04 06 (3 hat) Fax: +90(212) 2932079  E-mail: turkerler@turkerler.com.tr



Ticaret Bakanligindan:

ANONIM SIRKETLERIN GENEL KURUL TOPLANTILARININ USUL VE ESASLARI iLE BU
TOPLANTILARDA BULUNACAK GUMRUK VE TiCARET BAKANLIGI TEMSIL Cil ERi HAKKINDA
YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yoénetmeligin amaci; anonim sirketlerin genel kurul toplantilarimn Kanuna, ilgili mevzuata,
sirket esas sozlesmesine ve i¢ yonergeye uygun olarak yapilmasinin saglanmast, sirketlerin genel kurul calismalarinin esas ve
usullerine iliskin kurallar: igeren i¢ yonergede bulunacak asgari unsurlarin belirlenmesi, anonim sirketlerde kendisine pay ve
pay senedi tevdi edilen kisilerin bu pay ve pay senedinden dogan genel kurul toplantisina katilma ve oy hakkinin
kullaniimasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yo6netmelik; bakanlik temsilcisinin bulunmast zorunlu olan anonim sirket genel kurul
toplantilarinin belirlenmesini, anonim sirket genel kurul toplantilarinda uygulanacak usul ve esaslar: ve toplantilarda
bulunacak Bakanlik temsilcilerinin gorev, yetki ve nitelikleri ile bunlara yapilacak 6demeleri, sirketlerin genel kurul
calismalarinin esas ve usullerine iligkin kurallar1 iceren i¢ yonergede bulunacak asgari unsurlari, genel kurula katilma ve oy
kullanma hakkint kullanacak olan pay veya pay senetlerinin tevdi edildigi Kisiler, tevdi edilen kisilerin bagli olduklar: esas ve
usuller ile temsil belgesinin igerigini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununa dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yoénetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanhk:Ticaret Bakanhgin,

b) Bakanlik Temsilcisi: Sirketlerin genel kurul toplantilarina katilmak tizere bu Yonetmelik hiikiimlerine gore
gorevlendirilen memuru,

c) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS): Genel kurullara elektronik ortamda katilmay: teminen 6.12.2012 tarihli
ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 13 maddesi uyarinca paylart Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan kayden izlenen
borsaya kote sirketler i¢in Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak elektronik platformu ve diger sirketlerin 6102 sayih
Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesinin tigtinci fikrasi uyarinca kuracaklar veya destek hizmeti alabilecekleri biligim
sistemini,

¢) Elektronik Ortamda Katilma: Anonim sirket genel kurul toplantilarina Elektronik Genel Kurul Sisteminden
katilmay1, goriis agiklamayi, oneride bulunmayi ve oy kullanmays,

d) Genel Miidiirliik: ic Ticaret Genel Miidiirliigiinii,
e) Ic yonerge: Sirketlerin genel kurul calisma esas ve usullerine iliskin kurallar: iceren diizenlemeyi,

f) Il Miidiirligii: Ticaret Bakanhg Il Ticaret Miidiirliklerini,



g) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununu,

&) Mahkeme: Sirketin merkezinin bulundugu Asliye Ticaret Mahkemesini,

h) Sirket: Anonim sirketi,

1) Tevdi eden: Sermaye Piyasas: Kanununun 13 maddesi uyarinca kayden izlenen paylari veya pay senetlerini tevdi
eden anonim sirket pay sahibini,

i) Tevdi edilen: Kayden izlenen paylar: veya pay senetlerini, bunlarin sahipleri adina tevdi alan ve bu Yonetmeligin
44 iinctii maddesinde belirlenen kisi veya kurumlari, ifade eder.

IKINCi BOLUM Genel Kurul Toplantilarina iliskin Esaslar

Toplanti gesitleri

MADDE 5 — (1) Sirketlerde asagida sayilan genel kurul toplantilar: ve imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantisi
yapilir:

a) Olagan genel kurul toplantist: Sirket organlarinin segimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu iiyelerinin
ibralar1 ile faaliyet donemlerini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakereler yapmak ve karar almak
tizere her hesap donemi igin yapilan toplantilardr.

b) Olaganistii genel kurul toplantisi: Sirket i¢in liizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ¢iktig: takdirde
yapilan ve giindemini toplant: yapiimasini gerektiren sebeplerin olusturdugu toplantilardir.

¢) Imtiyazl pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi: imtiyazli paylarin bulundugu sirketlerde, genel kurulun imtiyazl: pay
sahiplerinin haklarini sinirlayacak tarzda esas s6zlesmeyi degistirmeye karar vermesi halinde, Kanunun 454 iincii maddesine
gore esas sozlesme degisikligi kararin1 onaylamak igin sadece imtiyazli pay sahiplerinin katilimiyla yapilan toplantilardir.

(2) imtiyazli pay sahiplerinin haklarin: ihlal edecek nitelikteki esas sozlesme degisikliginin goriisiilecegi genel kurul
toplantisinda, imtiyazli paylar temsil eden sermayenin en az yiizde altmisina sahip olan imtiyazli pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin toplantida hazir bulunmalar: ve bunlarin ¢ogunlugunun genel kurulda esas sézlesme degisikligine olumlu oy
vermeleri halinde, ayrica 6zel kurul toplantisi yapiimaz.

Elektronik ortamda genel kurula katilma

MADDE 6 — (1) Elektronik ortamda genel kurul toplantisinin yapilmas: ve karar alinmasi, 28/8/2012 tarihli ve 28395
sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine tabidir. Anilan Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde bu Y6netmelik hiikiimleri kiyasen uygulanir.

(2) Genel kurullara elektronik ortamda katilma, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve
oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini dogurur.

Toplanti zaman
MADDE 7 — (1) Genel kurul toplantilar asagida belirtilen zamanlarda yapilir:

a) Olagan genel kurul toplantisi, her hesap donemi sonundan itibaren ti¢ ay i¢inde yapihir. Buna gére hesap donemi
takvim yili olan girketlerde toplantilar yihin ilk Gi¢ ay1 iginde, 6zel hesap donemi olan sirketlerde ise, hesap déneminin bittigi
gtini izleyen ilk Gi¢ ay iginde yapilir.

b) Olaganiistii genel kurul toplantisi, sirket i¢in toplantimin yapilmasini gerektiren durumlarin ortaya ¢iktig
zamanlarda yapilr.



¢) Imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu; imtiyazli paylarin bulundugu sirketlerde genel kurul tarafindan imtiyazl pay
sahiplerinin haklarini ihlal edecek mahiyette esas sozlesme degisikligine karar verilmesi halinde, anilan karar tarihinden
itibaren en geg bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir. Bu siire sonuna kadar imtiyazli pay sahipleri toplantiya ¢agrilmazsa, her
imtiyazli pay sahibi yonetim kurulunun ¢agri siiresinin son giiniinden baslamak iizere onbes giin iginde, bu kurulun toplantiya
¢agrilmasint mahkemeden isteyebilir. Cagriya ragmen siiresi iginde imtiyazl pay sahipleri 6zel kurulu toplanamazsa, genel
kurul karari onaylanmis sayilir.

(2) Esas sozlesme degisikligi Bakanlik iznine tabi olan sirketlerde bu amagla yapilacak genel kurul toplantilari, ancak
bu izin alindiktan sonra yapilir.

Toplanti yeri

MADDE 8 — (1) Genel kurul toplantilari, esas s6zlesmede aksine hiikiim olmadikga, sirketin merkezinin bulundugu
milki idare birimi sinirlart iginde yapilir. Sirket merkezinin bulundugu yerde toplantinin hangi adreste yapilacag: esas
sozlesmede 6zel olarak belirtilmemisse, bunu belirleme yetkisi toplanti cagrisi yapanlara aittir.

(2) Toplantinin, sirket merkezinin bulundugu miilki idare birimi sinirlar disindaki baska bir yerde veya yurt diginda
yapilabilmesi igin bunun esas sozlesmede agikga diizenlenmesi gerekir.

(3) Cagr ilaminda; toplant: yerinin dogru, anlasihr ve ayrintili bicimde belirtilmesi gerekir.
Cagriya yetkili olanlar

MADDE 9 - (1) Olagan ve olaganiistii genel kurullar ile imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu, gorev siiresi sona ermis
olsa bile yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilir.

(2) Yonetim kurulunun mevcut olmamasi veya devamli olarak toplanamamas: yahut toplanti nisabinin olusmasina
imkan bulunmamas: halinde, Kanunun 410 uncu maddesinin ikinci fikrasina gore, mahkemeden izin alan pay sahibi genel
kurulu toplantiya ¢agirabilir.

(3) Sirket sermayesinin en az onda birini, halka agik sirketlerde yirmide birini olusturan veya esas s6zlesmede
ongoriilmesi halinde daha az sayidaki pay sahiplerince olusturulan azlik pay sahipleri, yonetim kurulundan, gerektirici
sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara
baglanmasin istedikleri hususlarin giindeme konulmasin yazili olarak noter aracihgiyla isteyebilirler. Giindeme madde
konulmasi isteminin, ¢agri ilaninin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iliskin ilan ticretinin yatirilmasi
tarihinden 6nce yonetim kuruluna ulagsmis olmas: gerekir.

(4) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin yonetim kuruluna yaptiklar bagvurunun
kabul edilmesine ragmen kirk bes giin igerisinde toplant: ¢agrisimn yonetim kurulu tarafindan yapilmamas: halinde azlik pay
sahipleri, genel kurulu toplantiya cagirabilir.

(5) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin talebinin yonetim kurulu tarafindan
reddedilmesi veya yedi is giini igerisinde olumlu cevap verilmemesi tizerine Kanunun 412 nci maddesi geregince
mahkemece atanmis kayyim tarafindan genel kurul toplantiya ¢agrilabilir.

(6) Tasfiye halinde olan sirketlerde tasfiye memurlari, gorevleri ile ilgili konular i¢in genel kurulu toplantiya
cagirabilirler.

(7) Stiresi igerisinde yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilmamas: iizerine, Kanunun 454 iincii maddesinin
ikinci fikrasi uyarinca mahkeme tarafindan yetkilendirilen imtiyazli pay sahiplerinden her biri, imtiyazli pay sahipleri 6zel
kurulunu toplantiya ¢agirabilir.



Cagr usulii

MADDE 10 — (1) Genel kurul toplantiya, esas s6zlesmede belirtilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan
sirketler internet sitelerinde ve her halde Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilan ile cagrilir. Cagri, toplantiya
elektronik ortamda katilma sistemini uygulayan sirketlerde elektronik genel kurul sisteminde de yapilir. Ayrica, pay
defterinde yazili pay sahipleri ile 6nceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adresini bildiren
pay sahiplerine, toplant: giinii ile giindem ve ilanin ¢iktigi veya ¢ikacag: gazeteler iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir. 6362
sayili Kanunun 29 uncu maddesinin ikinci fikrasi hitkmii sakhidur.

(2) Genel kurulun toplantiya ¢agrisi, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere, toplant: tarihinden en az iki hafta 6nce
yapilir.

(3) Cagris1 yapilan ilk toplantida nisabin temin edilememesi halinde, genel kurul ayni usulle yeniden toplantiya
cagrilir. ilk toplantinin ilan metnine, nisabin saglanamamas: halinde yapilacak ikinci toplantinin cagrisina dair konulan
hiikiimler gegersizdir.

(4) Azhgin istemi tizerine, Kanunun 420 nci maddesinin birinci fikras: uyarinca genel kurul toplantisinin, toplantt
baskaninin karariyla bir ay sonraya ertelenmesi halinde, erteleme karari, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilir ve
internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerin internet sitelerinde karar tarihinden itibaren en ge¢ bes giin iginde yayimlanr.
Ertelenen genel kurul bir ay sonra yapilmak tizere, cagr usuliine uyularak tekrar toplantiya ¢agrihr.

lamn icerigi

MADDE 11 — (1) Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iliskin ilanlarda ve pay sahiplerine gonderilecek
mektuplarda;

a) Toplant: giinii ve saati,

b) Toplant: yeri,

c) Giindem,

¢) Giindemde esas sozlesme degisikligi var ise degisen maddenin/maddelerin eski ve yeni sekilleri,
d) Cagrimin kimin tarafindan yapildig,

e) Ik toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi iizerine genel kurul yeniden toplantiya cagriliyor ise, erteleme
sebebi ile yapilacak toplantida yeterli olan toplant: nisab,

f) Olagan toplanti ilanlarinda; finansal tablolarin, konsolide finansal tablolarin, yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetleme raporunun ve yonetim kurulunun kar dagitim 6nerisinin sirket merkez ve sube adresleri belirtilmek
suretiyle amlan adreslerde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulunduruldugu,

g) Kanunun 428 inci maddesinde tamimlanan temsilcilerin kimlikleri ve bunlara ulasilabilecek iletisim bilgileri,
belirtilir.

(2) Yapilacak ilanda, genel kurul toplantisinda kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler i¢in vekaletname
orneklerine de yer verilir.

Cagnisiz toplanti

MADDE 12 — (1) Biitiin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadig: takdirde, ¢agri usuliine
uyulmaksizin genel kurul olarak toplanabilir ve bu toplanti nisab1 varoldugu siirece karar alabilirler. Genel kurul
toplantilarinin yapilmasina iligkin hiikiimler sakhdur.



Giindem

MADDE 13 — (1) Olagan genel kurul toplantisinin giindeminde sirastyla su hususlar bulunur:

a) Acilis ve toplanti baskanhiginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.

c) Denetgi raporlarinin okunmasi.

¢) Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

d) Yonetim kurulu tyelerinin ibrasi.

e) Karmn kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylar: oranlarinin belirlenmesi.

) Yonetim kurulu tiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi.

g) Faaliyet yil1 icinde yonetim kurulu tyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve yonetim kurulunca atama yapilmis
ise atamanin genel kurulca onaylanmas.

§) Gorev siireleri sona ermis olan yonetim kurulu tyelerinin segilmesi, sayet esas s6zlesmede gorev siireleri
belirtilmemisse gorev siirelerinin tespiti.

h) Denetginin segimi.
1) Liizum goriilecek sair hususlar.

(2) Luzum goriilen sair hususlar giindeme agikga yazilmalidir. Gériisiilecek konu onceden tespit edilip giindeme
yazilmadan, “liizum goriilecek sair hususlar” seklinde bir giindem maddesi belirlenemez.

(3) Kanun ve esas sozlesme geregi genel kurulun yetkisinde olan ve olaganiistii genel kurul toplant: giindemini
olusturan her tiirli konu, olagan genel kurul toplant: giindemine yazilabilir.

(4) Azhgin siiresi iginde miiracaat etmesi halinde, goristlmesini istedigi konular yonetim kurulu tarafindan giindeme
alinir.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda goriigiilmesi istenen
konularin giindeme konulmasi zorunludur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplanti bagskanhg

MADDE 14 — (1) Esas s6zlesmede aksine herhangi bir diizenleme yoksa toplantiyr yonetecek baskan ve gereginde
bagkan yardimcisi genel kurul tarafindan segilir.

(2) Toplant1 bagkan, tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu tayin ederek baskanhg: olusturur.
Ayrica bagkanlik olusturulmasi ile genel kurul toplantisina katilabilecekler listesinin hazirlanmasi, bunlara ait gérevler
toplant1 bagkan tarafindan yerine getirilir. Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik islemlerin toplant: aninda yerine
getirilmesi i¢in toplanti bagkan: tarafindan uzman kisiler de gorevlendirilebilir. Tek pay sahipli sirketlerde tutanak yazmani
ve oy toplama memuru segilmesi zorunlu degildir.



Toplantida hazir bulundurulacak belgeler

MADDE 15 — (1) Genel kurul toplant: yerinde;

a) Sirketin esas sozlesmesi,

b) Pay defteri,

¢) Toplantiya ¢cagrinin yapildigini gosteren gazete ve diger belgeler,
¢) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporu,

d) Denetgi raporu,

e) Finansal tablolar,

f) Giindem,

g) Giindemde esas sozlesme degisikligi varsa, izne tabi sirketlerde Bakanliktan alinan izin yazis: ve eki degisiklik
tasarisi, diger sirketlerde ise yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisi,

§) Hazir bulunanlar listesi,

h) Genel kurul erteleme tizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir onceki toplantiya iliskin toplant: tutanags,

fiziki ve/veya elektronik ortamda hazir bulundurulur.

Hazir bulunanlar listesi

MADDE 16 — (1) Genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi; Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan 6362 sayili
Kanunun 13 maddesi uyarinca kayden izlenen paylar bakimindan pay sahipleri ¢izelgesine, diger paylardan senede
baglanmamis bulunan veya nama yazil olan paylar ile ilmiihaber sahipleri igin pay defteri kayitlarina ve hamiline yazil pay
senedi sahipleri bakimindan ise giris karti alanlara gore yonetim kurulunca hazirlanir ve s6z konusu liste yonetim kurulu
bagkani veya bagkanin yetkilendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan imzalanir.

(2) Genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi, EK-2’deki 6rnege uygun olarak hazirlanir.

(3) Yonetim kurulunca hazirlanan genel kurul toplantisina katilabilecekler listesi, toplantida hazir bulunan pay
sahipleri veya temsilcileri, toplant1 baskani ile Bakanlik temsilcisinin bulunma zorunlulugu olan toplantilarda Bakanlhk
temsilcisi tarafindan imzalanir ve hazir bulunanlar listesi adin: alir.

Toplantida bulunma zorunlulugu

MADDE 17 — (1) Genel kurul toplantilarinda murahhas tyeler ile en az bir yonetim kurulu tiyesinin hazir bulunmasi
sarttir. Diger yonetim kurulu tiyeleri de genel kurul toplantisina katilabilirler. Denetime tabi olan sirketlerin genel kurul
toplantilarinda denetgi de hazir bulunur.

Toplantiya katilma hakk

MADDE 18 — (1) Genel kurul toplantisina yonetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecekler
listesinde yer alan biitiin pay sahiplerinin katilma hakki vardir. Bu pay sahipleri genel kurul toplantilarina bizzat kendileri
katilabilecegi gibi tgiincii bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula gonderebilir. Temsilcinin pay sahibi olmas1 sartint
ongoren esas sozlesme hiikmii gegersizdir.



(2) Gergek kisi pay sahipleri, genel kurula katilabilecekler listesini kimliklerini ibraz etmek suretiyle, tiizel kisi pay
sahipleri ise tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleriyle beraber yetki belgelerini ibraz etmek suretiyle
imzalarlar. Gergek veya tiizel kisi pay sahiplerini temsilen genel kurula katilacaklarin ayrica temsil belgelerini de ibraz
etmeleri zorunludur.

(3) Hamiline yazili pay senedi sahipleri genel kurul toplant: giiniinden en geg bir giin 6nce, bu senetlere zilyet
olduklarini ispatlayarak giris karti almak ve ibraz etmek suretiyle genel kurul toplantisina katilabilirler.

(4) Hamiline yazil pay senedini, rehin, hapis hakki, saklama s6zlesmesi veya kullanim &diincii s6zlesmesi ve benzeri
sozlesmeler sebebiyle elde bulunduran kimse, pay sahibi tarafindan bu Y o6netmelik hiikiimleri uyarinca yetkilendirilmigse
genel kurula katilip oy kullanabilir.

(5) Bir payin tizerinde intifa hakki bulunmas: halinde aksi kararlastirilmamigsa genel kurula katilma ve oy hakki
intifa hakk: sahibi tarafindan kullamilir. Bu durumda genel kurul toplantisina katilan kimse intifa hakki sahibi oldugunu
belgelendirmek zorundadir.

(6) Bir pay birden ¢ok kisinin ortak milkiyetinde ise, bunlar ancak kendi iclerinden veya disaridan segecekleri bir
temsilci vasitasiyla genel kurula katilip oy kullanabilirler.

(7) Halka agik olmayan sirketlerde gerek nama gerek hamiline yazil pay senetleri sahiplerinin vekilleri vasitasiyla
toplantida temsil edilebilmeleri i¢in vekaletnamenin Ek-3’teki 6rnege uygun olarak noter onayh sekilde diizenlenmesi
gerekir. Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan temsilci tayinlerine iligkin olarak Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulunun halka agik sirketlerde
genel kurula vekaleten katilma ve oy kullaniimasina iligkin dizenlemeleri saklidir.

(8) Her pay sahibinin genel kurulda sadece bir kisi tarafindan temsil edilmesi esastir. Ancak birden fazla kisiye temsil
yetkisinin verilmesi veya tiizel kisi pay sahiplerini temsil ve ilzama yetkili birden fazla kisinin genel kurula katiimasi
durumlarinda ise bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullamlabilir. Oy kullanmaya kimin yetkili oldugunun yetki belgesinde
gosterilmesi sarttir. Bu fikra hiitkmii Kanunun 429 uncu maddesi uyarinca paylarin birden fazla kisiye tevdi edildigi durumda
her biri oy hakki sahibi olan tevdi eden temsilcilerine uygulanmaz.

(9) Pay sahiplerinin genel kurulda kanuni temsilciler vasitasiyla temsil edilebilmesi bu durumun belgelendirilmesine
baglidir.

Oy hakki ve kisitlamalan

MADDE 19 — (1) Her pay sahibinin genel kurulda en az bir oy hakki vardir. Pay sahipleri oy haklarim, paylarinin
toplam itibari degeriyle orantil olarak fiziki veya elektronik ortamda kullanirlar. Ancak her durumda oy hakkinin
dogabilmesi icin, esas s6zlesmede daha yiiksek bir miktarin 6denmesi 6ngorilmiigse bunun, ongériillmemisse pay tutarinin
dortte birine karsihik gelen miktarin 6denmesi sarttir.

(2) Kanunun 479 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikralari uyarinca esas sézlesme ile paylara oy hakkinda imtiyaz
taninmus ise;

a) Esas sozlesme degisikliginde,
b) Yonetim kurulunun ibrasinda ve yonetim kurulu aleyhine sorumluluk davasi agilmasinda,
imtiyazli oy kullanilamaz.

(3) Pay sahiplerinden higbiri; kendisi, esi, alt ve tistsoyu veya bunlarin ortag: olduklar sahis sirketleri ya da
hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki Kigisel nitelikte bir ise veya isleme veya herhangi bir yarg:
kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan miizakerelerde oy kullanamaz.



(4) Sirket yonetim kurulu tiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kisiler veya bunlarin temsilcileri, yonetim
kurulu tyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini kullanamaz. Ancak anilan
kisiler, yonetim kurulu tiyesi olmayan diger pay sahiplerinin oy haklarin: temsilen kullanabilirler.

Oy kullanma sekli

MADDE 20 — (1) Ozel mevzuatinda, sirket esas sozlesmesinde, i¢ yonergede yer alan 6zel hiikiimler ve genel
kurulda alinacak kararlar sakli kalmak kaydiyla, genel kurul toplantisinda oylama agik ve el kaldirmak suretiyle yapilir.

(2) Elektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimina iliskin hiikamler saklidir.
Vekaletnamenin unsurlari ve gegerlilik siiresi

MADDE 21 - (1) Vekaletnamede; sirketin unvani, ait oldugu genel kurul toplantisinin tarihi, vekilin adi ve soyadi,
pay sahibinin pay adedi ile adi1 ve soyad: veya unvani ve imzasinin bulunmasi sarttir. Bu bilgilerden herhangi biri
bulunmayan 6zel veya genel vekaletnameler gegersizdir. Konuya iliskin, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun diizenlemeleri saklichr.

(2) Vekaletnameler, ait oldugu genel kurul toplantisi ve yeni bir vekil atanmadig: siirece hukuken bunun devami
sayilan toplantilar igin gegerlidir. Giindemin degistirilmemesi kaydiyla, nisabin yoklugu, azligin talebi veya genel kurulun
karariyla yahut herhangi bir nedenle toplantinin ertelenmesi halinde yapilacak toplantilar hukuken 6nceki toplantinin devami
sayilir.

Toplanti ve karar nisaplari

MADDE 22 - (1) Esas sozlesmede daha agir bir nisap ongorilmemisse, asagidaki fikralarda gosterilen konular
disindaki yapilacak genel kurullarda sirket sermayesinin en az dortte birini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
hazir bulunmalar: sarttir. Bu nisabin toplant: siiresince korunmas: zorunludur. Ik toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde,
yapilacak ikinci toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin temsil ettikleri sermayenin miktari ne olursa
olsun miizakere yapmaya ve karar vermeye yetkilidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin ¢ogunlugu ile alinr.

(2) Genel kurulda, sirket merkezinin yurtdisina tasinmasi, bilango zararlarinin kapatiimasi igin yiikiimlilik ve ikincil
yikiimliiliik kabul edilmesi hakkindaki kararlar sermayenin timiinii olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy
birligiyle alinr. ilk toplantida bu nisabin bulunmamas halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayn: nisap aranr.

(3) Sirketin igletme konusunun tamamen degistirilmesine iligkin esas s6zlesme degisikligi kararlari sermayenin en az
yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir. flk toplantida bu nisabin
bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayn1 nisap aranr.

(4) Dokuzuncu fikra hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla, tiir degistirme karari genel kurulda mevcut bulunan oylarin
tigte ikisi ile alinir. Ancak bu kararin gegerli olabilmesi i¢in karar lehinde kullanilan oylarin esas veya ¢ikarilmig sermayenin
tigte ikisini temsil etmesi sarttir. Sirketin limited sirkete donistirilmesinde, ek 6deme veya kisisel edim yikimliliginin
dogmas halinde veya sirketin kooperatife doniistiiriilmesinde, kararlar tiim pay sahiplerinin oybirligi ile alinr. ilk toplantida
bu nisaplarin bulunmamas: halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayn: nisaplar aranir.

(5) Boliinme karari genel kurulda mevcut bulunan oylarin dortte gt ile alimr. Ancak bu kararin gegerli olabilmesi
icin karar lehinde kullanilan oylarin esas veya gikarilmis sermayenin ¢ogunlugunu temsil etmesi sarttir. Béliinme sonucunda,
devreden sirketteki mevcut pay oraninin degismesi halinde devreden sirketin béliinme karari, oy hakkini haiz pay sahiplerinin
en az yiizde doksaniyla alinir. ilk toplantida bu nisaplarin bulunmamas: halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar
aranur.



(6) Birlesme karar1 genel kurulda mevcut bulunan oylarin dortte tigii ile alinir. Ancak bu kararin gegerli olabilmesi
icin, karar lehinde kullanilan oylarin esas veya ¢ikarilmis sermayenin ¢ogunlugunu temsil etmesi sarttir. Ancak, birlesme
sozlesmesinde bir ayrilma akgesi ongoriiliyorsa, birlesme s6zlesmesinin oy hakkini haiz pay sahiplerinin en az yiizde
doksaninin olumlu oyuyla onaylanmast sarttir. Birlesme nedeniyle sirketin isletme konusunun tamamen degismesi halinde,
bu maddenin tgiincii fikrasinda ongorilen nisapla; isletme konusunda kismi degisiklik 6ngoriilmesi halinde ise bu maddenin
onbesinci fikrasinda éngériilen nisapla karar alinir. TIk toplantida bu nisaplarin bulunmamas: halinde, yapilacak ikinci
toplantida da ayn: nisaplar aranir.

(7) Sirket sermayesinin azaltilmasina iliskin esas s6zlesme degisikligi kararlari, sermayenin en az yiizde yetmisbesini
olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde,
yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

(8) Imtiyazl1 pay olusturulmas: ve nama yazili paylarin devrinin sinirlandirilmasina iliskin esas sézlesme
degisiklikleri karar1, toplam sermayenin yiizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu
oylariyla alinir. Tlk toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranr.

(9) Pay senetleri menkul kiymet borsalarinda islem goren sirketlerde, sermayenin artirilmas: ve kayith sermaye
tavaninin yiikseltilmesine iliskin esas sozlesme degisiklikleri ile birlesmeye, boliinmeye ve tiir degistirmeye iligkin kararlarin
gordstilecegi genel kurullarda, esas sozlesmede daha agir bir nisap ongoriilmemisse, sirket sermayesinin en az dortte birini
olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalar: ve bu nisabin toplant: siiresince korunmas sarttir. flk
toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde yapilacak ikinci toplantida hazir bulunan pay sahipleri, sahip olduklar: paylarin
miktari ne olursa olsun miizakere yapmaya ve karar vermeye yetkilidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin
cogunlugu ile alinir.

(10) Sirketin tasfiyesi karari, toplam sermayenin yiizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
olumlu oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranr.

(11) Ozel kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, esas sozlesmede aksi diizenlenmedikge, her ¢esidi ile tahviller,
finansman bonolari, varliga dayal senetler, iskonto esast tizerine diizenlenenler de dahil diger bor¢lanma senetleri, alma ve
degistirme hakkin haiz senetler ile her ¢esit menkul kiymetlerin ihraci veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi ile
ilgili genel kurul kararlari, sermayenin en az yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu
oylariyla alinir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde yapilacak ikinci toplantida da ayn1 nisaplar aranir.

(12) Genel kurul toplantisinda, 6nemli miktarda sirket aktiflerinin toptan satis1 karari, sirket sermayesinin en az yiizde
yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin olumlu oylariyla ahnir. ilk toplantida bu nisabin bulunmamas: halinde, yapilacak
ikinci toplantida da ayni nisaplar aranr.

(13) imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantisinda, imtiyazli paylar: temsil eden sermayenin en az yiizde altmisina
sahip pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalar sarttir. Kararlar, toplantida temsil edilen paylarin ¢ogunlugu ile
alinir.

(14) Sirket siiresinin dolmasiyla veya genel kurul karariyla tasfiyeye girmis sirketlerde, tasfiyeden doniilmesi karari,
sirket sermayesinin en az yiizde altmigimi olusturan pay sahiplerinin olumlu oylariyla ahnir. Bu kararin alinabilmesi igin
sirket malvarliginin dagitimina baglanmamis olmalidir.

(15) Bu maddede diizenlenen hususlar disindaki esas sozlesme degisikliklerinin gorisiilecegi genel kurul
toplantilarinda, sirket sermayesinin yarisini temsil eden pay sahiplerinin hazir bulunmalar: sarttar. ilk toplantida bu nisabin
bulunmamasi halinde, en geg bir ay icinde yapilacak ikinci toplantida sirket sermayesinin en az tigte birini olusturan pay
sahiplerinin hazir bulunmalar: yeterlidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarin oylarinin ¢ogunlugu ile alinir.

(16) Bu maddenin 3 ila 15 inci fikralarinda gosterilen hususlarda, genel kurulda karar alinabilmesi igin esas
sozlesmede daha agir nisaplar 6ngoriilebilir. Bu durumda s6z konusu toplantilarda esas s6zlesmedeki nisaplara gore karar
alinir.



Toplantinin agilmasi ve yonetimi

MADDE 23 — (1) Cagrist yonetim kurulu tarafindan yapilan toplantilar, i¢ yonergede yapilan belirlemeye uygun
olarak, ¢agrist yonetim kurulu disindaki yetkililer tarafindan yapilan toplantilar ise i¢ yonergede bu konuda belirleme
yapilmamigsa bu yetkililer tarafindan fiziki ve elektronik ortamda agilir.

(2) Genel kurul, agilis1 miiteakip bu Yonetmeligin 14 tincii maddesi uyarinca olusturulacak toplant: baskanlhig
tarafindan yonetilir.

(3) Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan toplantilarda bakanlik temsilcisinin, diger toplantilarda ise toplant:
baskaninin; sirket esas sozlesmesi ve i¢ yonergesi ile Kanun ve diger ilgili mevzuatta ongoriilen hususlarin yerine
getirildigini ve gerekli nisabin saglandigini tespit etmesinden sonra toplantiya devam edilir.

(4) Tek pay sahipli anonim sirketlerde, bu pay sahibi genel kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek pay sahibinin genel
kurul sifatiyla alacag: kararlarin gegerlilik kazanabilmesi igin yazili olmalar sarttir.

Temsilci bildirimlerinin agiklanmasi / Bu madde viiriirliikten kaldirilch

MADDE 24 — (1) Toplant: giindeminin gériisiilmesine baglanmadan 6nce, organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve
kurumsal temsilci ile tevdi eden temsilcilerinin, temsil edecekleri Kisilerin paylart ile ilgili sirkete yaptiklar: bildirimler,
Kanunun 431 inci maddesi uyarinca dogrudan veya pay sahiplerinden birinin talebi tizerine toplanti bagkan tarafindan
aciklanir. Bu agiklamanin yapilmamasi tek basina genel kurulda karar alinmasini engellemez. Ancak bu hususun tutanaga
yazilmasi zorunludur. Kalkt1.

Toplanti giindeminin goriisiilmesi

MADDE 25 - (1) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

a) Pay sahiplerinin tamaminin hazir bulunmas: halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

c) Yonetim kurulu tiyelerinin goérevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin
miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan goriistilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile, yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikimiiniin ihlali, birgok sirkette tiyelik
sebebiyle gorevin ifasinda giigliik, gecimsizlik, niifuzun kotiiye kullaniimas: gibi hakh sebeplerin varlig: halinde, yonetim
kurulu tiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
giindeme ahinir.

(2) Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin gorisiilme siras1 degistirilebilir.

(3) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

Toplanti tutanagimin diizenlenmesi

MADDE 26 — (1) Genel kurul toplantisinda yapilan goriismeler ve alinan kararlar, toplant: baskanhg tarafindan
tutanaga yazilir. Genel kurul tutanag, toplant: mahallinde ve toplant: sirasinda en az iki niisha olarak diizenlenir. Tutanak,
toplant: baskanligi ve Bakanlik temsilcisi bulunmasi zorunlu olan veya 32 maddenin ikinci fikrasi uyarinca talep tizerine
Bakanlik temsilcisi gorevlendirilen katilmasi gereken toplantilarda Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir. Tek pay sahipli
sirketlerde toplantida hazir bulunan pay sahibinin veya temsilcisinin de toplanti tutanagini imzalamas: zorunludur.



(2) Tutanakta, Ek-4’teki 6rnekte oldugu gibi; sirketin unvaninin, toplanti tarihinin ve yerinin, sirketin toplam
sermayesinin ve pay adedinin, toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin sahip olduklar pay sayilarinin
toplam1 ve gruplart ile paylarinin itibari degerlerinin toplam: gosterilmek suretiyle toplanti nisabi, genel kurulda sorulan
sorularin ve verilen cevaplarin, alinan her karar igin kullanilmis olumlu ve olumsuz oy sayilarinin, Bakanlik temsilcisi
bulunmakta ise bunlarin ad ve soyadlari ile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisinin, ¢agriya dayal toplant: yapihyorsa
¢agrinin ne surette yapildiginin; ¢agrisiz toplant: yapiliyorsa bu durumun belirtilmesi zorunludur.

(3) Toplantida alinan kararlar, hicbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde, olumlu ve olumsuz oylarin toplamlar: da
gosterilmek suretiyle tutanakta belirtilir.

(4) Toplantida alinan kararlara muhalif kalarak, muhalefet serhi yazmak isteyenlerin serhleri tutanaga yazihr veya
yazili olarak verilen muhalefet serhleri tutanaga eklenir. Tutanaga serh koyan pay sahibinin adi ve soyad: yazilarak,
muhalefet serhinin ekli oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet serhi de toplant: bagkan: ve Bakanlik temsilcisi bulunan
toplantilarda Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanr.

(5) Toplantt bagkanimin Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan veya talep tizerine Bakanlik temsilcisi
gorevlendirilen toplantilarda Bakanlik temsilcisinin veya tek pay sahipli sirkette hazir bulunan pay sahibinin veya
temsilcisinin imzalamadig: toplant: tutanaklar: gegersizdir.

Toplantimin yapilamamasi
MADDE 27 — (1) Asagidaki hallerde genel kurul toplantisi yapilamaz:
a) 32 nci maddede sayilan genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmamasi.

b) Cagrisiz ya da Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ¢agrisi yapilmadan toplanan genel kurullarda tim pay
sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmamasi.

c) Cagrisiz ya da Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ¢cagrisi yapilmadan toplanan genel kurullarda tim pay
sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmalarina ragmen aralarindan birinin toplantinin yapilmasina itirazda
bulunmasi.

¢) Toplantinin yapilmasinin mahkeme karariyla durdurulmast.

(2) Esas sozlesme degisikligi Bakanlik iznine tabi olan sirketlerde degisiklige iliskin iznin alinmamis olmasi halinde
giindemde ver alan esas s6zlesme degisikligi gorisilemez.

Toplantinin ertelenmesi

MADDE 28 — (1) Toplant: baslamadan 6nce, Kanun ve esas s6zlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabinin
saglanamamasi veya toplanti sirasinda yapilan yoklama sonucunda toplanti agilmadan 6nceki hazir bulunan pay listesine gére
hesaplanan karar nisabi kadar payin temsil edilmediginin anlasilmasi halinde toplant: ertelenir.

(2) Kanun ve esas sozlesmeye uygun olarak ¢agirilmis genel kurul toplantisi ancak giindeme gegilmeden 6nce ve
genel kurul tarafindan alinacak bir karar ile ertelenebilir.

(3) Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagl konular sermayenin en az onda birine, halka agik sirketlerde yirmide
birine sahip azlik pay sahiplerinin istemi tizerine genel kurul kararina gerek olmaksizin, toplanti: bagkam tarafindan bir ay
sonraya ertelenmesi zorunludur. Azlik pay sahipleri tarafindan finansal tablolar hakkinda ileri siiriilecek tiim itirazlarin ilk
toplantida yapilmasi ve bunlarin tutanaga yazilmasi zorunludur.

(4) Erteleme tizerine yapilacak toplantida ayni veya farkh gerekgelerle azlik pay sahipleri tarafindan finansal
tablolarin miizakeresinin tekrar ertelenmesi talep edilemez. Ancak, finansal tablolarin itiraza ugrayan ve tutanaga gegmis
noktalari hakkinda ilgililer tarafindan diiriist hesap verme ilkeleri uyarinca cevap verilmemis olmasi sebebiyle azlik
tarafindan yapilacak erteleme talebi tizerine de toplant: yeniden bir ay sonraya ertelenir.



(5) Kolluk giiglerinin ve varsa Bakanlik temsilcisinin goriisii alinmak suretiyle toplantimin giivenlik agisindan saglikl
bir sekilde yapilamayacaginin anlagilmasi iizerine genel kurul, toplant: baskanlig: tarafindan ertelenebilir.

(6) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilma sistemini uygulayan
sirketlerin genel kurul toplantilarinda Elektronik Genel Kurul Sisteminin ¢alismasi igin Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Tliskin Yénetmelik hiikiimlerine uygun sartlarin saglanmadiginin tespiti iizerine genel
kurul, Bakanlik temsilcisinin goriisii alinmak kaydiyla toplant: bagkanlig: tarafindan ertelenebilir.

(7) Birinci fikrada sayilan nedenlerle toplantinin ertelenmesi durumu hari¢ olmak tizere, erteleme iizerine yapilacak
genel kurul toplantilarinda toplant1 ve karar nisab1 hakkinda 22 inci maddenin birinci fikrasi uygulanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 29 - (1) Toplant: baskan: genel kurul toplant: tutanaginin bir niishasini ve hazir bulunanlar listesi dahil
toplanti ile ilgili diger tiim belgeleri, derhal sirkete teslim eder. Yénetim kurulunca genel kurul toplantisindan sonra genel
kurul tutanaginin noter tasdikli bir sureti ile Bakanlik temsilcisi bulunan toplantilarda temsilcinin gorevlendirme yazisinin bir
niishasi ve ticaret sicili miidiirligince istenecek diger belgeler, derhal ilgili ticaret sicili mudiirliigiine verilir.

(2) Yonetim kurulu tescil ve ilana tabi hususlari, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirir. internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketler, genel kurul tutanagim hemen internet sitelerinde de ilan eder.

(3) Toplantt bagkan, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplant: tutanaginin birer niishasim
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

(4) Bu maddede belirtilen belgelerin Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik platformlara iletilmesine
Bakanlik¢a karar verilebilir.

(5) Genel kurul islemleri ile ilgili belgelerin elektronik ortamda giivenli elektronik imza ile diizenlenmesi halinde bu
belgelerde noter onayr aranmaz.

Genel kurulun devredilemez gorev ve yetkileri
MADDE 30 - (1) Genel kurul asagida belirtilen gorev ve yetkilerini bir baska organ veya kisilere devredemez:
a) Esas sozlesmenin degistirilmesi.

b) Yonetim kurulu tyelerinin segimi, gorevden alinmast ile ticret, huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi ve ibralart hakkinda karar verilmesi.

¢) Kanunda 6ngériilen istisnalar diginda denetginin segimi.

¢) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar tizerinde tasarrufa, kar paylar ile kazang
paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya dagitilacak kara katilmas: dahil, kullanilmasina dair kararlarin
alinmas.

d) Kanunda ongoriilen istisnalar diginda sirketin sona ermesine ve tasfiyeden doniilmesine karar verilmesi.
e) Onemli miktarda sirket varliginin toptan satisi.

f) Esas sozlesme ile gorev siireleri belirlenmemis ise yonetim kurulu tiyelerinin ti¢ yili agmamak {izere gorev
stirelerinin belirlenmesi.

g) Aksi kanunlarda ongorilmedikee; her tiirlii tahvil, finansman bonolari, varliga dayali senetler, iskonto esasi
tizerine diizenlenenler de dahil, diger borglanma senetleri, alma ve degistirme hakkini haiz senetler ile her ¢esit menkul
kiymetlerin ¢ikarilmas: veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi.



§) Birlesme, bokinme, tiir degistirme kararlarinin alinmast.

h) Hakimiyet s6zlesmesinin onaylanmasi.

1) Genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin i¢ yonergenin onaylanmasi veya degistirilmesi.
i) Sermayenin azaltilmasina iligskin yonetim kurulunca hazirlanan raporun onaylanmasi.

j) Sirketin tescil tarihinden itibaren iki yil iginde bir isletme veya aynin esas sermayenin onda birini asan bir bedel
karsiliginda devralinmasina veya kiralanmasina iliskin yapilmis sézlesmelerin onaylanmast.

(2) Birinci fikranin (b) bendi uyarinca segilecek yonetim kurulu tiyelerinin;
a) Tiizel kisi adina tescil edilecek gergek Kisi de dahil olmak tizere tam ehliyetli olmast,

b) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 28 inci maddesi hiikmii sakli kalmak kaydiyla Devlet
memuru olmamasi,

c) iflasina karar verilmemis olmas,
¢) Ozel mevzuat: ve/veya sirketin esas sozlesmesi ile getirilen 6zel sartlari tasimast,
zorunludur.

(3) Genel kurul toplantisinda hazir bulunmayanlarin yonetim kurulu tiyeliklerine segilmesi halinde, bunlarin bu
goreve aday olduklarin veya gorevi kabul ettiklerini belirten yazili beyanlarinin bulunmasi sarttir.

Saklama miiddeti
MADDE 31 — (1) Genel kurul toplantisina iliskin belgeler Bakanlik¢a/il midiirliigiince bes yil siireyle saklanr.

(2) Genel kurul toplantisinin sirket merkezinin bulundugu ilden baska bir ilde yapilmas: halinde toplantiyla ilgili
belgeler, toplantinin yapildigi yerdeki il midiirligii tarafindan saklanar.

UCUNCU BOLUM _Bakanlik Temsilciligine iliskin Esaslar

Bakanhk temsilcisi bulundurma zorunlulugu

MADDE 32 - (1) Asagida sayilan genel kurul toplantilarinda ve bunlarin ertelenmesi halinde yapilacak ikinci
toplantilarda Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunludur:

a) Kurulus ve esas sozlesme degisikligi islemleri Bakanlik iznine tabi olan sirketlerin biitiin genel kurul
toplantilarinda, kurulus ve esas sozlesme degisiklikligi islemleri Bakanlik iznine tabi olan girketler hari¢ olmak iizere tek pay
sahipli sirketlerin genel kurul toplantilarinda, sirketlerde ise giindeminde, sermayenin arttirilmas: veya azaltiimasi, kayith
sermaye sistemine gecilmesi ve kayitli sermaye sisteminden ¢ikilmasi, kayith sermaye tavamnin arttirilmas: veya faaliyet
konusunun degistirilmesine iliskin esas sozlesme degisikligi ile birlesme, boliinme veya tiir degisikligi konular bulunan
genel kurul toplantilarinda.

b) Genel kurula elektronik ortamda katilim sistemini uygulayan sirketlerin genel kurul toplantilarinda.
c) Yurt diginda yapilacak biitiin genel kurul toplantilarinda.

¢) Yurt diginda yapilacak imtiyazli pay sahipleri 6zel kurul toplantilarinda.



(2) Birinci fikrada sayilanlarin disindaki genel kurul toplantilarinda ve imtiyazli pay sahipleri 6zel kurullarinda
Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu degildir. Ancak genel kurulu toplantiya cagiranlarin talep etmeleri ve bu taleplerin
gorevlendirme makaminca uygun goriilmesi halinde Bakanlik temsilcisi gérevlendirilir.

(3) Bakanlik temsilcisi bulunmas: zorunlu olmayan toplantilar igin, cagr1 yapanlar disindakilerin Bakanlk temsilcisi
gorevlendirilmesine iligskin gorevlendirme makamina dogrudan yapacaklari basvurular dikkate alinmaz. Ancak sermayenin en
az onda birini olusturan pay sahipleri tarafindan gerekgeleri de bildirilmek suretiyle Bakanlik temsilcisi goérevlendirilmesine
dair talep, gorevlendirme makaminin degerlendirilmesine sunulmak tizere sirkete yapilir. Toplantiya ¢agiranlar tarafindan bu
talebin gorevliendirme makamina iletilmesi zorunludur.

(4) Birinci fikrada belirtilen toplantilar ile ikinci ve tigtincii fikralar uyarinca Bakanlik temsilcisi gorevlendirilen
toplantilarda, Bakanlik temsilcisinin yoklugunda alinan kararlar gecerli degildir.

(5) Sirket genel kurullarinda Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilenler, gorevliendiren makam tarafindan ilgili
ticaret sicili midirligiine bildirilir.

Bakanhk temsilcilerinin nitelikleri

MADDE 33 — (1) Temsilcilerin asagida sayilan niteliklere sahip olmalar: gerekir:
a) Genel Mudiirliikte veya il mudiirliiklerinde asil memur olarak calisiyor olmak.
b) Bakanlik¢a veya il madirliiklerince diizenlenen egitime katilmis olmak.

c) Gorev sorumluluguna ve temsil yetenegine sahip olmak.

¢) En az yiiksekokul mezunu olmak.

(2) Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarinda gorevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin ilave olarak,
elektronik genel kurul sisteminin isleyisi ve kullanimina iliskin Bakanlikca yapilacak egitime katilmas: ve egitim sonucunda
diizenlenecek sinavda da basarili olmasi gerekir. Bu amagla diizenlenecek egitimler hizmet satin almak suretiyle de
yapilabilir.

(3) Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilecek Kisilerin belirlenmesi icin yapilacak sinavlara iliskin usul ve esaslar
Genel Midiirliikge belirlenir.

(4) Genel Midirlukte, daire bagkan: ve tistii kadrolarinda bulunanlar ile il madrleri icin birinci fikranin (b) bendinde
yer alan sinav sarti aranmaz.

Bakanhk temsilcisinin gorev ve yetkileri

MADDE 34 — (1) Bakanlik temsilcisinin temel gérevi, toplantinin Kanun, bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat ile esas
s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yiiriitillmesini gézetmektir. Bakanlik temsilcisi genel kurul tutanaginin hazirlanmasina
nezaret eder. Tutanagin, Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak diizenlenmesini saglar. Bakanlik temsilcisi
toplantinin yapilmasi ve kararlarin alinmast ile ilgili tespit ettigi hukuka aykirihiklari ve usulsiizliikleri, toplant: tutanagina da
gecirtir ve ilgililerle birlikte imzalar.

(2) Bakanlik temsilcisi toplantidan 6nce gorevlendirme yazisi ile kimligini ilgililere gosterir.

(3) Bakanlik temsilcisi toplantidan sonra, hazir bulunanlar listesi, giindem ve genel kurul toplant: tutanaginin bir
niishasin alarak, bir hafta icinde Bakanlik merkez teskilatinda Genel Miidiirliige, illerde il midiirliigiine teslim eder.
Bakanlik temsilcisi; genel kurul toplantis: sirasinda, Kanun, esas sozlesme ve bu Yoénetmelik hiikiimlerine aykirihik olmasina
ragmen herhangi bir nedenle toplant: tutanaginda belirtilemeyen hususlar ile herhangi bir sebeple toplantinin agilamamasi
veya agilan toplantimin tamamlanamamasi gibi hususlarin varligi halinde, rapor diizenleyerek, diger belgelerle birlikte



Bakanliga/il mudirliigiine verir. Bu rapor genel kurul belgeleriyle birlikte saklanir. Bu fikrada belirtilen belgeler Genel
Miidiirliige/ il Miidiirliigiine teslim edilmeden énce Bakanlik temsilcisi tarafindan MERSIS te ilgili alana yiiklenir.

(4) Bakanlik temsilcisinin birinci fikradaki gorev ve yetkileri, Bakanlik temsilcisinin bulunmadig: toplantilarda
toplant: baskan tarafindan yerine getirilir.

Bakanhk temsilcisi istenmesi

MADDE 35 - (1) Yonetim kurulu tarafindan ¢agrisi yapilan genel kurul toplantilarinda Bakanlhk temsilcisinin
bulundurulmast igin; yonetim kurulu tyelerinden herhangi biri tarafindan veya sirketi temsil ve ilzama yetkili kilinan
kisilerce toplantinin yer, giin ve saati bildirilmek suretiyle toplant: tarihinden en az on giin 6nceden Ek-1’deki 6rnege uygun
olarak bir dilekge ile fiziki ortamda veya MERSIS iizerinden elektronik ortamda miiracaat edilmelidir. Genel kurulun,
yonetim kurulu disinda cagriya yetkili olanlar tarafindan ¢agrilmas: halinde, dilekge bunlar tarafindan imzalanir.

Yonetim kurulunun mevcut olmamasi veya yonetim kurulu toplanti nisabi olusmasina imkan bulunmamasi ve 12 inci
madde uyarinca miinhasiran yonetim kurulu iiyelerinin se¢ilmesi amaciyla ¢agrisiz toplanti yapilmak istenmesi halinde, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tamaminin imzalar1 noterce onaylanmis dilekgesiyle de Bakanlik temsilcisi
gorevlendirilmesi istenebilir.

(2) Miiracaatin on giinden daha kisa bir siirede yapilabilmesi miiracaat merciinin uygun gorisiine baglidir. Genel
kurul toplantilarimin yogun oldugu donemlerde Bakanlik temsilcisi goreviendirilmesinde bir aksakliga yol agilmamasi igin
toplantiya ¢agr islemlerine baslanmadan once giin alinmasi hususunda Genel Mudirliik/il midiirlikleri diizenleme yapmaya
yetkilidir.

(3) Yurt disinda yapilacak toplantilar igin bu siire otuz giindiir.

Bakanlhk temsilcisi istenmesine iliskin basvuruya eklenecek belgeler

MADDE 36 - (1) Basvuru dilekcesine asagidaki belgeler eklenir:

a) Yonetim kurulu kararinin noter onaylh bir 6rnegi veya karar defterinin ilgili sayfasinin sirket yetkililerince aslina
uygunlugunun tasdik edilmis fotokopisi ve tasdik eden yetkilinin imza sirkiileri.

b) Dilekgeyi imzalayanlarin imza sirkiileri. Bu fikra kaldirildi

¢) Genel Kurulun mahkemece izin verilmis pay sahipleri tarafindan toplantiya ¢agrilmas: halinde buna iliskin
mahkeme kararinin bir érnegi.

¢) Genel kurulun mahkemece atanmis kayyim tarafindan ¢agrilmas: halinde buna iliskin mahkeme kararimn bir
ornegi.

d) Imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunun toplantiya cagrilmas: mahkeme kararina dayaniyor ise buna iliskin
mahkeme kararinin bir érnegi.

e) Giindem.
f) Bakanhk Temsilcisi ticretinin yatirildigini gosterir belge.
Bakanhk temsilci gorevlendirilmesi

MADDE 37 — (1) Toplant: yeri yurt iginde olan genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisi gérevlendirme yetkisi
Valiliklere aittir.

(2) Toplant: yeri yurt disinda ise miiracaat Genel Midiirlige yapilir ve Bakanlik temsilcisi gorevlendirme yetkisi
Genel Midiirliige aittir.



(3) Toplantimin 17/3/1981 tarihli ve 2429 say1l Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirlenen ulusal
bayram ve genel tatil giinlerine rastlamas: halinde gorevlendirme yapilmaz.

(4) Temsilcilik gorevini yiiriitenlerden kinama veya daha agir disiplin cezasi alanlara bir yil siire ile gérev verilmez.

(5) 11 Miidiirleri, gerekgeleri ile beraber onceden Bakanligin uygun goriisii alinmas: kaydiyla veya Bakanlik talimat
geregi Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilebilir.

Bakanhk temsilcisinin iicretleri ve giderleri

MADDE 38 — (1) Sirketlerin yurt i¢inde yapilacak genel kurul toplantilarinda gérevlendirilen Bakanlik
temsilcilerinin ticretleri, her y1l Biitge Kanununun (H) cetvelinin (I-B) bendi ile tespit edilen Devlet memurlarina 6denen en
yiiksek yurtici giindelik tutarinin ti¢ kati; hafta tatili giinleri i¢in dort kati net olarak odenir.

(2) Yurt disinda yapilacak genel kurul toplantilarinda gorevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin, kendi aylik/kadro
dereceleri igin 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 34 iincii maddesi uyarinca Cumhurbasgkaninca tespit
edilen giindelikleri ilgili sirket tarafindan karsilanir. Bu amagla yapilacak gorevlendirmeler bes giinii asamaz.

(3) Birinci ve ikinci fikra uyarinca 6denecek ticret ile ilgili tahakkuk edecek vergiler siiresi igerisinde sirket tarafindan
ilgili vergi dairesine yatirilir. Bu fikra kaldirild.

(4k) Bakanlik temsilcisi ticretleri, tcret ile ilgili tahakkuk edecek vergilerle birlikte ilgili muhasebe birimi hesabina
yatirilir.

(5) Yurt disinda yapilacak genel kurul toplantilarina gérevlendirilen Bakanlik temsilcisinin yol giderleri ilgili sirket
tarafindan karsilanir. Yurt iginde yapilan toplantilarda ise toplanti mahalline gidis ve doniis sirket tarafindan temin edilecek
aracla saglanir. Bunun mimkin olamamast halinde yol giderleri belgelendirilmek kaydiyla sirket tarafindan kargilanir. Kendi
araciyla gidilmesi veya gider belgesinin ibraz edilmemesi halinde sirketce higbir 6deme yapilmaz. Sirketler tarafindan
yatirilan paralarin Bakanlik temsilcilerine odenmesine iliskin esaslar Genel Miidiirliikge belirlenerek il midirliiklerine yazil
olarak duyurulur.

Bakanhk temsilcisinin ve toplanti bagkaninin sorumlulugu

MADDE 39 - (1) Bakanlik temsilcisi ve toplant: baskani, gérevini Kanuna, bu Yoénetmelige ve ilgili mevzuata uygun
olarak tarafsiz, diriist ve 6zenli sekilde yapmakla yiikiimlidiir.

(2) Bakanlik temsilcisinin birinci fikraya aykiri davraniglarindan dolay:; hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun disiplin hiikiimleri uygulanacag gibi, ayrica kendisine belli bir siire temsilcilik gorevi verilmez.

(3) Toplant: bagkan, birinci fikraya aykiri davraniglarindan otiirii sirkete ve pay sahiplerine karsi sorumludur.
DORDUNCU BOLUM
Ic Yonerge

i¢ yonergeye iliskin esaslar

MADDE 40 — (1) I¢ yonerge, Kanunun izin verdigi durumlar disinda, ortaklarin genel kurula katilma, oy kullanma,
dava agma, bilgi alma, inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez nitelikteki haklarim, toplant: bagkanlhigimn Kanundan
kaynaklanan gérev ve yetkilerini simirlandiran veya ortadan kaldiran hiikiimler iceremez.

(2) Ozel kanunlara tabi sirketler, i¢ yonergenin hazirlanmasinda, bu Yonetmelikte belirtilen hususlarin yaninda, tabi
olduklar 6zel mevzuat hiikiimlerini de dikkate almak zorundadirlar.



(3) Yonetim kurulu, i¢ yonergeyi Kanun ve bu Yonetmelik hiikiimleri ile EK-5teki 6rnege uygun olarak hazirlar ve
genel kurulun onayindan sonra yiiriirlige koyar.

(4) 1g yonerge, genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes giin iginde ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir. Ayrica;
internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce, ilan tarihini izleyen bes giin icerisinde internet sitesinde de yayimlanir.

(5) I yonergede yapilacak degisikliklerde de ayni usul izlenir.
i¢ yonergede yer alacak asgari hususlar

MADDE 41 - (1) Yonetim kurulu tarafindan hazirlanacak i¢ yonergede asgari olarak asagida sayilan hususlara yer
verilmesi zorunludur:

a) Toplant: yerine giris ve toplantinin agilmasi.

b) Toplanti bagkanlhiginin olusturulmast.

c) Toplant: bagkanligimin gérev ve yetkileri.

¢) Giindemin gorisiilmesine gegilmeden 6nce yapilacak islemler ve giindem.
d) Toplantida s6z alma ve oy kullanma usulii.

e) Toplant: tutanaginin diizenlenmesi.

f) Toplant: sonunda yapilacak islemler.

(2) Yonetim kurullarinca hazirlanacak i¢ yonergelerin, Ek-5"teki i¢ yonerge ornegine uygun igerikte olmasi
zorunludur. Bunlar disinda genel kurul ¢alismalarina iliskin esas ve usullerin belirlenmesine yonelik ilave kurallara da yer
verilebilir.

i¢ yonerge hiikiimlerinin uygulanmasi

MADDE 42 — (1) Genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin i¢ yonerge hiikiimleri, toplanti baskanlig:
olusturuluncaya kadar yonetim kurulu adina, yonetim kurulunun baskan: veya baskan vekili ya da baskanin gorevlendirecegi
yonetim kurulunun bir tiyesi tarafindan; toplant: baskanhginin olusturulmas: sonrasinda ise toplanti baskan: tarafindan
uygulanur.

Tek pay sahipli anonim sirketler

MADDE 43 — (1) Tek pay sahipli anonim sirketlerin yonetim organlarinca da bu béliimde belirtilen asgari unsurlar:
icerecek sekilde bir i¢ yonerge hazirlanmasi ve bu i¢ yonergenin sirket genel kurulunca onaylanmas: sarttir. Tek pay sahibi,
toplant1 bagkanligi i¢in ongoriilen tiim gorevleri tek basina yerine getirebilir.

BESINCI BOLUM
Anonim Sirketlerde Tevdi Eden Temsilciligine iliskin Usul ve Esaslar
Tevdi edilen kisi veya kuruluslar

MADDE 44 — (1) Pay sahipleri, sirket genel kurul toplantilarinda, pay ve pay senetlerinin kendilerine tevdi edilmisg
olmasi kosuluyla;

a) Sermaye Piyasas1 Kanununun 13 maddesi uyarinca kayden izlenen paylar igin araci kurumlari,



b) Diger pay senetleri igin araci kuruluslarin yan: sira portfoy yonetim sirketlerini, ilgili mevzuatlarinda pay senedi
saklama yetkisi olan kisi veya kurumlarin ve rehin alacaklisini,

tevdi eden temsilcisi olarak yetkilendirebilir.

Tevdi eden temsilciligine iliskin yetkilendirme ve temsil belgesi

MADDE 45 - (1) Kendisine tevdi edilmis olan pay ve pay senetlerinden dogan genel kurul toplantisina katilma ve oy
hakkinin, tevdi edilen tarafindan kullanilabilmesi igin, tevdi eden ile tevdi edilen arasinda bu paylardan kaynaklanan oy
hakkinin tevdi edilen tarafindan kullanilacagina iliskin taraflar arasindaki s6zlesmede agik bir hitkme yer verilmesi veya Ek-
6’da yer alan ornekteki icerige uygun sekilde diizenlenecek temsil belgesinin verilmesi zorunludur. Ancak elektronik genel
kurul sistemini uygulayan sirketlerde bu yetkilendirme anilan sistem tizerinden de yapilabilir.

(2) Genel kurula katilma ve oy hakkinin kullaniimasina iliskin yetki siireli veya siiresiz olarak taninabilir. Bu yetkinin
verilmis olmasi, tevdi edilenin her genel kurul toplantisindan 6nce tevdi edenden katilma ve oy haklarinin nasil
kullamlacagina iliskin talimat alma zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.

(3) Tevdi eden, temsilcisini genel kurul giiniinden bir giin 6ncesine kadar degistirebilir.

Talimat istenmesi

MADDE 46 — (1) Tevdi edilen, her genel kurul 6ncesinde Kanunun 429 uncu maddesi uyarinca tevdi edene
basvurarak genel kurul giindeminde yer alan konularla ilgili hangi yonde oy kullanilacagina iligkin talimatini talep etmekle
yukimlidiir. Bu yiikiimlilik yerine getirilmeden genel kurula katilinmis olmasi, Kanunun 433 tiincii maddesinin ikinci

fikrasina gore yetkisiz katilma anlamina gelmez.

(2) Zamaninda bildirim yapilmakla birlikte tevdi edenden talimat alinamamigsa tevdi edilen oyunu genel talimata
uygun olarak kullanir. Béyle bir talimat yoksa tevdi edilen oyunu yonetim kurulunun 6nerileri yoniinde verir.

Talimatlann iletilmesi

MADDE 47 — (1) Tevdi eden, katilma ve oy hakkinin nasil kullanilacagina iliskin talimatlarini, her bir giindem
maddesi i¢in ayr1 ayr1 olmak kaydiyla kabul veya red seklinde belirtmek suretiyle tevdi edilene bildirir. Bu bildirim, asgari
olarak Ek-7"de yer verilen ornekteki bilgileri intiva etmek kaydiyla, taraflar arasinda mutabik kalinan iletisim araglariyla
yapilabilir.

(2) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilma ve oy kullanma sistemini
uygulayan sirketlerin yapacaklari genel kurul toplantilarina iliskin talimatlar tevdi edilene, gizliligini saglayacak teknik
yeterlilige haiz olmasi durumunda, Elektronik Genel Kurul Sisteminden de iletilebilir.

(3) Genel kurul toplantisinin ertelenmesi halinde, birinci ve ikinci fikra uyarinca verilen talimatlar, tevdi eden
tarafindan degistirilmedigi siirece, hukuken bunun devami sayilan genel kurul toplantis: igin de gegerlidir.

(4) Tevdi eden daha 6nce vermis oldugu talimatlar: en geg genel kurul toplant: tarihinden bir giin 6ncesine kadar
birinci ve ikinci fikrada belirtilen sekilde degistirebilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kaldirilan Yonetmelik

MADDE 48 — (1) 7/8/1996 tarihli ve 22720 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul
Toplantilar: ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret Bakanlig Komiserleri Hakkinda Yonetmelik yiiriirlikten
kaldirilmustir.



Mevcut Bakanhk komiserleri

GECICi MADDE 1 - (1) Daha 6nce sirket genel kurul toplantilarina Bakanlik komiseri olarak gorevlendirilenler, bu
Yonetmeligin 33 iincii maddesi geregince Bakanlik temsilcisi olabilecekler belirleninceye kadar, sirket genel kurul
toplantilarina Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilir.

I¢ yénergenin hazirlanmasi

GECICI MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim organinca hazirlanacak i¢ yonergenin
en geg 2013 yilinda yapilacak olagan genel kurul toplantisinda onaya sunulmas: zorunludur.

Yiiriirlik

MADDE 49 - (1) Bu Yonetmeligin;

a) 19 uncu maddesinin ikinci fikrasimin (b) bendi 1/7/2013 tarihinde,

b) internet sitesinde ilan yiikiimliiliigiinii diizenleyen hiikiimleri 1/10/2013 tarihinde,
c) Diger hiikimleri yayimi tarihinde,

yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 50 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ticaret Bakan: yiiriitiir.



