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SİRKÜLER (2026’69) 

 

Konu: Uzaktan Çalışma Yönetmeliğinde Yapılan Değişiklik    

 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından, Uzaktan Çalışma Yönetmeliğinde Değişiklik 

Yapılmasına dair tadil yayımlanmış olup bu yönetmelik değişikliğiyle; 10.03.2021 tarihli 

31419 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Uzaktan Çalışma Yönetmeliği”’nin 9’uncu 

maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

 

“(2) İş görme ediminin bir kısmının işyerinde, bir kısmının uzaktan çalışma usulüyle 

yerine getirilmesi kararlaştırılabilir. Bu durumda işçinin işyerinde ve uzaktan çalışacağı 

günler ile çalışma saatleri iş sözleşmesinde belirlenir.” 

 

Yapılan bu düzenleme ile uzaktan çalışma sözleşmesi kapsamında uzaktan çalışanların 

sözleşmelerinde yapılacak değişiklikle uzaktan çalışma ile beraber belirlenecek sürelerde 

işyerinde çalışma olanağı getirilmiştir. 

 

Buna göre hibrit çalışma modeli ile çalışacak sigortalıların iş sözleşmelerinde işyerinde ve 

uzaktan çalışacağı günlerin ve saatlerinin belirlenmesi gerekmektedir. 

 

Uzaktan çalışma yönetmeliğin değişikliği kapsayacak 9 uncu maddesi aşağıdadır. 

 

 “Çalışma süresinin belirlenmesi  

MADDE 9 – (1) Uzaktan çalışmanın yapılacağı zaman aralığı ve süresi iş sözleşmesinde 

belirtilir. Mevzuatta öngörülen sınırlamalara bağlı kalmak koşuluyla taraflarca çalışma 

saatlerinde değişiklik yapılabilir. Fazla çalışma işverenin yazılı talebi üzerine, işçinin kabulü 

ile mevzuat hükümlerine uygun olarak yapılır.” hükmü yer almakta idi.  

 

Bu defa 25.09.2026 tarihli ve 33381 sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanan yönetmelik değişikliği  

ile ilgili maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir.  

 

“(2) İş görme ediminin bir kısmının işyerinde, bir kısmının uzaktan çalışma usulüyle yerine 

getirilmesi kararlaştırılabilir. Bu durumda işçinin işyerinde ve uzaktan çalışacağı günler ile 

çalışma saatleri iş sözleşmesinde belirlenir.” 

  

. 

 

Bu yönetmelik değişikliği yayımı tarihinde (25.09.2026) yürürlüğe girmektedir. 

 

(Resmi Gazete: 25.09.2026 tarihli 33381 sayılı) 

 

Söz konusu yönetmeliğe aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz. 

 

 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260925-2.htm, 

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260925-2.htm


 

Bilgilerinize sunarız. 

 

Saygılarımızla, 

 

TÜRKERLER Bağımsız Denetim 

Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş. 
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